
Classification: Personal

في دورته الثانية   ( دعم ) للجنة انتخابات مجلس إدارة جمعية    الثاني الاجتماع  محضر  

هـ المبني على موافقة الجمعية العمومية  5/1447/ 10في  3/1/1لقرار مجلس إدارة الجمعية رقم   إشارة

،  بأعضاء من خارج الجمعية تشكيل لجنة الانتخاباتوالمتضمن هـ 5/1447/ 10( في 3بمحضر اجتماعها العادي رقم ) 

للجمعية .  المعتمدة  ( من اللائحة الأساسية31( و ) 30( و ) 28( و ) 27وبناءً على المواد ) 

في   الجمعية لجنة الانتخابات المكلّفة بإدارة عملية انتخاب مجلس الإدارةل الثاني جتماعلافقد تم عقد ا
م )عن بعد(20/01/2026هـ الموافق  08/1447/ 01 الثاثاء، يوم بإشراف من مجلس الإدارة الحالي دورته الثانية

:على النحو الآتيراجعة استمارات المرشحين وسيرهم الذاتية والتوصية حال ذلك لموذلك 

،،، والله الموفق  

هـ01/08/1447

ــ

2/47/26 

5



 ( دعمالجمعية السعودية للبحث والإنقاذ والإغاثة ) نموذج استمارة طلب ترشح لعضوية مجلس إدارة

البيانات 
الأساسية 
للعضو  
المرشح 

اسم العائلة  اسم الجد  اسم الأب  الاسم الأول 
الغامدي خلوفه محمد ناصر 

تاريخ الميلاد بالهجري الجنس الجنسية 
ه ـ27/11/1392ذكرسعودي 

تاريخها نوع الهوية رقم الهوية 
ه ـ19/2/1410هوية وطنية 4076606101

المسمى الوظيفي جهة العمل المؤهل العلمي 
معلم إدارة التعليم بمنطقة الباحة بكالوريوس 

بيانات مكان 
الإقامة

بلجرشي المدينة الباحة المنطقة 
العام الشارع الشطيبة الحي 

65652الرمز البريدي 4004المبنى رقم 
3رقم الوحدة 7685الرقم الإضافي 

بيانات 
التواصل 

4401674050رقم الجوال رقم الهاتف 
alheznawi@hotmail.comالبريد الإلكتروني 

حسابات  
التواصل  

الاجتماعي  

alheznawiإكس "تويتر" 
alheznawiفيس بوك

Alheznawi1 انستغرام  -  حسابات تواصل اجتماعي أخرى

بيانات 
العضوية 
والاشتراك 

تاريخ السداد  الاشتراك مقدار   تاريخ العضوي  رقم العضوية 

300م 3926/5/2022

   ( دعم الجمعية السعودية للبحث والإنقاذ والإغاثة ) المكرم سعادة/ رئيس مجلس إدارة  
 السلام عليكم ورحمة الله وبركاته

.  ( رغبتي    )  ( عدم رغبتي في الترشح لعضوية مجلس إدارة الجمعية     أفيد سعادتكم بـ: )
التوقيعالتاريخ الاسم

ه ـ25/5/1447 ناصر محمد خلوفه الغامدي 

لاستعمال  
لجنة  

الانتخابات 
ومصادقة  

رئيس 
مجلس  
الإدارة 

صحيحة )  ( غير صحيحة، وبذلك فإن العضو: )  ( يحق له الترشح )  ( لا يحق له الترشح.   إن البيانات المذكورة أعلاه: )  (

عضو اللجنة عضو اللجنة رئيس اللجنة 
محمد عائض محمد القرني  الاسم مشبب مسفر مشبب الاحمري  الاسم الحصيني  أحمد عبدالله أحمدد.  الاسم

التوقيعالتوقيعالتوقيع

الختم التوقيعالاسم

سعد غارم بن عبدالخالق الكريمي

2026/1/12

Mobile User



استمارة البرنامج الانتخابي لمرشح مجلس الإدارة 

معلومات مقدم الطلب  

ناصر محمد خلوفه الغامدي       :اسم المتقدم 

0504761044  رقم الجوال:  

alheznawi@hotmail.com  البريد الالكتروني:  

الدرجات العلمية  
التخصص سنة التخرج الجامعة الدرجة العلمية 

 شريعة هـ1417 الامام محمد بن سعود الاسلامية جامعة  بكالوريوس 

إدارة مدرسية هـ1421 كلية المعلمين بالطائف  دبلوم 



الخبرات الأكاديمية والإدارية 

البرنامج الانتخابي 

شروط عامة  

 الرجاء ارفاق السيرة الذاتية مع النموذج  •
اتعهد بصحة كل ما ورد في هذا النموذج            •

توقيع المرشح:    

الفترة الجهة )جامعة/قطاع خاص( المنصب الإداري 

سنة واحدة بالخارج المدارس السعودية  مدير مركز تعليم اللغة العربية بموسكو 

سنتانإدارة التعليم بالمخواة مشرف إدارة مدرسية 

سنوات 4إدارة التعليم بالمخواة مدير مدرسة / وكيل ثاني

سنوات 4 إدارة التعليم بالمخواة  مدير مدرسة الملك فهد بالمخواة 

سنوات 4إدارة التعليم بالمخواة مدير مركز رعاية الموهوبين 

سنوات 4إدارة التعليم بالمخواة التدريب التربوي رئيس قسم 

1- تمبغض الةمسغئ لثى المرضج العذظغ لطاسطغط ا�لضاروظغ و المآجسئ الساطئ لطاثرغإ الاصظغ والمعظغ .

2- إدارة طظخئ دسط لطاثرغإ والاأعغض ا�لضاروظغئ .

3- الئتث سظ حرضاء لثسط طراضج الاثرغإ بالمثربغظ وطاتتااجه طظ أدوات .

4- الئتث والاساصث طع طثربغظ شغ طةال ظحاط الةمسغئ لاصثغط الثورات الاثخخغئ . 











نموذج معلومات المؤهلين لمناصب قيادية جهة أهلية

نموذج معلومات المؤهلين لمناصب قيادية جهة أهلية

اسم الجهة:
المعلومات الشخصية: أولًا:

ناصر محمد خلوفه الغامدي  الاسم كاملً 
سعودي الجنسية 

1016066704رقم الهوية الوطنية 

جمعية أهليةهل أنت عضوًا حاليًا في جمعية عمومية أو عضو مجلس إدارة في  ثانيًا:
أو تعاونية أو مؤسسة أهلية أو لجنة تنمية اجتماعية أو أي جهة أخرى غير هادفة للربح

أخرى أو سبق أن شغلت مثل هذا المنصب سابقًا في احدى هذه الجهات؟ 
o نعم
o لا

في حال كانت الإجابة نعم أذكر التفاصيل في الجدول أدناه:
أسباب ترك المنصب  تاريخ النهاية  تاريخ البداية  المنصب  اسم الجهة 

Xأجب عن الأسئلة التالية بوضع علمة  ثالثا:

الإجابة الأسئلة م 
لا  نعم 

الأمانة والنزاهة والسمعة الحسنة:

أو 1 المملكة  داخل  سواء  جريمة  أي  بارتكاب  عليك  حكم  وأن  سبق  هل 
X خارجها؟

2
هل سبق وأن وجه لك اللوم أو الاتهام في شأن جريمة جنائية , أو أدنت
بارتكاب جريمة جنائية أو سبق وأن خضعت لأي تحقيق جنائي أو إجراءات

تأديبية سواء داخل المملكة أو خارجها؟ 
X

3
هل سبق أن أدنت بأي جريمة مخلة بالشرف أو الأمانة أو مخالفة الأنظمة

والتعليمات سواء داخل المملكة أو خارجها سواء داخل المملكةواللوائح  
أو خارجها؟ 

X

هل سبق أن استقلت من وظيفة أو منصب أثناء خضوعك للتحقيق سواء 4
X داخل المملكة أو خارجها؟

الإجابة الأسئلة م 



نموذج معلومات المؤهلين لمناصب قيادية جهة أهلية

لا  نعم 
القدرة والكفاءة 

أخرى مماثلة أنهل سبق لأي جهة إشرافية حكومية أو خاصة أو جهة   1
X اعترضت على تعيينك كمدير؟ 

2
هل سبق أن جردت من أهلية العمل كمدير أو جُردت من أهليتك للعمل
بصفة إدارية أو نحيت من العمل كمدير أو العمل بصفة إدارية سواء داخل

المملكة أو خارجها؟ 
X

3
العملية   والخبرة  العلمية  المؤهلت  من  أي  ينقصك  والمهاراتهل 

المنصب في  بمهامك  للقيام  اللزمة  والمعرفة  والمهارات  والمعرفة 
المقترح على أكمل وجه؟

X

الوقت والجهد 4 بتوفير  التزاماتك  يؤثر سلبا على  هل هنالك ما يمكن أن 
X اللزم لتأدية دورك في المنصب المقترح بشكل فعال 

الملءة المالية 

1
الوفاء بدين مستحق وواجب الدفع بموجب حكمهل سبق أن عجزت عن  

داخل سواء  مختصة  قضائية  لجنة  من  صادر  قرار  أو  محكمة  من  صادر 
ترتيب مصالحة أو تسوية مع أبرمت أي  المملكة أو خارجها أو سبق ان 

دائنيك؟
X

إقرار وتعهد: 

أنني قرأت جميع الأنظمة واللوائح والتعليمات ذات   • العلقةأقر بموجب هذا 
مخالفة يعتبر  للوزارة  مضللة  أو  صحيحة  غير  معلومات  أي  تقديم  أن  وأعلم 

تستوجب العقوبة بموجب أحكام الأنظمة واللوائح ذات العلقة. 
إجابات كاملة وصحيحة ودقيقة • النموذج هي  إجاباتي على هذا  بأن  أيضا  أقر 

عنها فيوأنه ليس هناك أي معلومات أخرى جوهرية وذات علقة لم اُفصِح  
هذا النموذج.

من الجهات المختصة طلب استبعاديلمركز  أتعهد بالاستقالة في حال ورد إلى ا •
من الدخول في الجمعية أو المؤسسة الأهلية سواء من ضمن المؤسسين أو

استبعادي في هذه لحالة. مركزأعضاء المجلس أو التنفيذيين، ويحق لل

ناصر محمد خلوفه الغامدي اسم الشخص المرشح 
المنصب المرشح له 

التوقيع 
هـ1/7/1447التاريخ 





 ( دعمالجمعية السعودية للبحث والإنقاذ والإغاثة ) نموذج استمارة طلب ترشح لعضوية مجلس إدارة

البيانات 
الأساسية 
للعضو  
المرشح 

اسم العائلة  اسم الجد  اسم الأب  الاسم الأول 
الكريمي عبدالخالق غارمسعد 

تاريخ الميلاد بالهجري الجنس الجنسية 
ه ـ21/4/1404ذكرسعودي 

تاريخها نوع الهوية رقم الهوية 
ه ـ9/1422/ 4هوية وطنية 9199744001

المسمى الوظيفي جهة العمل المؤهل العلمي 
ناسخ آلة إمارة منطقة عسير الثانوية العامة 

بيانات مكان 
الإقامة

النماص المدينة عسير المنطقة 
الخوارزمي الشارع الاندلس الحي 

67386الرمز البريدي 3405رقم المبنى 
3رقم الوحدة 6980الرقم الإضافي 

بيانات 
التواصل 

7003313650 رقم الجوال رقم الهاتف 
sa-ksu@hotmail.comالبريد الإلكتروني 

حسابات  
التواصل  

الاجتماعي  

mla7isإكس "تويتر" 
فيس بوك

 حسابات تواصل اجتماعي أخرى 

بيانات 
العضوية 
والاشتراك 

تاريخ السداد  مقدار الاشتراك  تاريخ العضوي  رقم العضوية 

م 2026/ 30012/1م 126/5/2022

   ( دعم الجمعية السعودية للبحث والإنقاذ والإغاثة ) المكرم سعادة/ رئيس مجلس إدارة  
 السلام عليكم ورحمة الله وبركاته

.  ( رغبتي    )  ( عدم رغبتي في الترشح لعضوية مجلس إدارة الجمعية     أفيد سعادتكم بـ: )
التوقيعالتاريخ الاسم

ه ـ25/5/1447 سعد غارم عبدالخالق الكريمي 

لاستعمال  
لجنة  

الانتخابات 
ومصادقة  

رئيس 
مجلس  
الإدارة 

صحيحة )  ( غير صحيحة، وبذلك فإن العضو: )  ( يحق له الترشح )  ( لا يحق له الترشح.   إن البيانات المذكورة أعلاه: )  (

عضو اللجنة عضو اللجنة رئيس اللجنة 
محمد عائض محمد القرني  الاسم مشبب مسفر مشبب الاحمري  الاسم الحصيني  أحمد عبدالله أحمدد.  الاسم

التوقيعالتوقيعالتوقيع

الختم التوقيعالاسم

سعد غارم بن عبدالخالق الكريمي



استمارة البرنامج الانتخابي لمرشح مجلس الإدارة 

معلومات مقدم الطلب 

  سعد غارم بن عبدالخالق الكريمي العمري      :اسم المتقدم 

0563133007  رقم الجوال:  

sa-ksu@hotmail.com  البريد الالكتروني:  

الدرجات العلمية 
 التخصص  التخرج سنة   الجامعة  الدرجة العلمية 

علوم شرعية وعربية  1422 ثانوية الأمير عبدالله بن عبدالعزيز بالطائف  الثانوية العامة 



والإدارية   ة ات الأكاديمي الخبر 
الفترة الجهة )جامعة/قطاع خاص( المنصب الإداري 

 سكرتير برنامج التعليم والتعلم والقياس بالكليات الصحية 

مكتب جامعة الملك سعود      
 وكيل الجامعة للتخصصات 

 الصحية 

 ه ـ1431/ 6/ 22
الى 

 ه ـ4/1434/ 1

سكرتير كلية الامير سلطان للخدمات الطبية الطارئة 
الاتصالات الإدارية 

المستودعات والمشتريات والعهد 
الدعم الفني 

مدير مستودع مركز صيانة الحاسب الآلي 
 جامعة الملك سعود 

التعاملات الالكترونية والاتصالات عمادة  

 ه ـ1434/ 4/ 2
الى 

 ه ـ1437/ 3/ 6
قسم الهارد وير والسوفت وير 

مدير قسم التشغيل والصيانة 
 تكليف في 

 جامعة الملك خالد 
 كلية المجتمع 

 ه ـ1435/ 1/12
الى 

 ه ـ9/1436/ 1

الحقوق 
 إمارة منطقة عسير 
مركز مدينة سلطان 

 ه ـ1437/ 3/ 7
الى 

النسخ  ه ـ1437/ 1/11

الحقوق 
 إمارة منطقة عسير 
 محافظة النماص 

 ه ـ1437/ 11/ 2
الى 

 ه ـ1439/ 8/ 16
النسخ 

مدير قسم الاتصالات الإدارية 

الحقوق 
 إمارة منطقة عسير 
مركز مدينة سلطان 

 ه ـ1439/ 8/ 17
الى 

 ه ـ1440/ 7/ 23

الحقوق 
 إمارة منطقة عسير 

 مركز بيحان 

 ه ـ1440/ 7/ 24
الى 

 ه ـ1441/ 1/1

الحقوق 
 إمارة منطقة عسير 
 محافظة النماص 

 ه ـ1/1441/ 2
الى 

 ه ـ1442/ 4/ 9
مدير قسم الاتصالات الادارية 

الحقوق 
 إمارة منطقة عسير 

 محافظة بيشة 
 مركز صمخ 

 ه ـ1442/ 4/ 10
الى 

 ه ـ1442/ 8/ 8

 إمارة منطقة عسير الحقوق 
 محافظة النماص 

 مركز السرح 

 ه ـ1442/ 8/ 9
الى 

 ه ـ1446/ 2/ 24
التنمية 

الحقوق 
إمارة منطقة الباحة تكليف في    

 محافظة بلجرشي 

 ه ـ1446/ 2/ 25
الى 

 ه ـ1446/ 12/10

 إمارة منطقة عسير الحقوق 
 محافظة النماص 

 مركز السرح 

 ه ـ1446/ 15/10
حتى الآن  التنمية 



تخابي البرنامج الان 

شروط عامة  

 الرجاء ارفاق السيرة الذاتية مع النموذج  •
هذا النموذج           اتعهد بصحة كل ما ورد في   •

توقيع المرشح:    

استكمال ما بدأنا به من إدارة الجمعية والاشراف على اعمالها الإدارية والميدانية .  .˺
البدء في المشاريع الاستثمارية للجمعية للاستدامة المالية .  .˻
التركيز على المشاريع التي يعود يستفيد منها متطوعيّ الجمعية الذين هم أساس عمل   .˼

الجمعية . 
هد للجمعية في المناطق يوجد بها قيادات للجمعية . البدء في تأسيس اكاديميات او معا  .˽
البدء في البحث عن اوقاف للجمعية .  .˾
تعديل الخطة الاستراتيجية ومتابعة تحقيقها .  .˿
 تحقيق نسب أعلى مما سبق . تطوير حوكمة الجمعية ل  .̀
تعزيز التحوّل الرقمي كأداة لتميز الجمعية في استقبال ومباشرة وانهاء البلاغات الواردة   .́

ها . ل 
 إيجاد أفكار وطرق لتحسين عمل الجمعية الميداني .  .̂

تنمية القدرات والمهارات لمتطوعيّ الجمعية عبر اشراكهم في دورات وبرامج تخصصية .  .˹˺
 تعزيز حضور الجمعية في اللقاءات والندوات والمعارض الخاصة بالقطاع غير الربحي .  .˺˺



˺

 

السيرة الذاتية 

 المعلومات الشخصية 
هـ˽˹˽˺/˽/˺˻تاريخ الميلاد /     سعد غارم بن عبد الخالق الكريمي العمري الاســم /  

مركز السرح –محافظة النماص  – إمارة منطقة عسير  /الإدارة  إمارة منطقة عسيرجهة العمل / 

ه ـ˻˼˽˺/̂/̀˺تاريخ المباشرة في الوزارة /   السادسة المرتبة / 

   معلومات الاتصال
sa-ksu@hotmail.comالبريد الإلكتروني /                       ̀˹˹˼˼˺˼˿˾˹رقم الجوال /     النماصمدينة الإقامة /   

   المؤهلات التعليمية 
علوم شرعية وعربية  التخصص  /   الثانوية العامة  الدرجة العلمية /   

هـ˼˻˽˺  تاريخ التخرج  /      جيد جدا    التقدير  /  % ˺˽.̀̀المعدل  /  



˻

الحضورية الدورات التدريبية

مكان الدورة المدةتاريخه البرنامجم

مركز الطائف العلمي ساعة ˹˽˻ ه ـ̂˻˽˺/˻˺/̂˻ الشامل الآلي الحاسب دبلوم ˺

 7 ندوزيو ليتشغ ونظام يالآل الحاسب يف  مقدمة ˻
أشهر ˼ هـ˼˼˽˺/˼/˾ 2007 واكسل  وورد وبرنامج

كلية الدراسات التطبيقية وخدمة 
 المجتمع

الملك سعودبجامعة 

 الملك لجامعة الاستراتيجية بالخطة يوزر ˼
جامعة الملك سعود أسبوع م ˺˺˹˻/˾/̂˻ 2030 سعود

معهد الإدارة العامة  أيام ˽ هـ˻˽˽˺/˺/́˺ شغل الوظائف  ˽

معهد الإدارة العامة  أيام ˼ هـ˻˽˽˺/˻/˼ تخطيط الموارد البشرية  ˾

معهد الإدارة العامة  أيام ˼ هـ˼˽˽˺/˻/˾ الأرقام القياسية  ˿

معهد الإدارة العامة  أيام ˼ هـ˾˽˽˺/˼/˻ التعاقب الوظيفي  ̀



˼

الدورات التدريبية الإلكترونية  

مكان الدورة الحضورالبرنامج م
(إثرائي  )  معهد الإدارة العامة الكتروني  الوظيفي  الأداء  إدارة ˺

معهد الإدارة العامة ) إثرائي ( الكتروني  العمل  بيئة   في النزاع   إدارة ˻

معهد الإدارة العامة ) إثرائي (الكتروني التقارير  إعداد˼

معهد الإدارة العامة ) إثرائي ( الكتروني  المراسلات  إعداد ˽

معهد الإدارة العامة ) إثرائي ( الكتروني  الإداري   التنسيق ˾

معهد الإدارة العامة ) إثرائي ( الكتروني  المعلوماتية  جرائم ˿

معهد الإدارة العامة ) إثرائي ( الكتروني  المرؤوسين  مع التعامل  مهارات ̀

معهد الإدارة العامة ) إثرائي ( الكتروني  العمل   فرق بناء مهارات ́

معهد الإدارة العامة ) إثرائي ( الكتروني  الجوانب القانونية لحماية المستهلك  ̂

معهد الإدارة العامة ) إثرائي (الكتروني إدارة الوقت ˹˺

معهد الإدارة العامة ) إثرائي ( الكتروني  التحقيق الإداري ˺˺

معهد الإدارة العامة ) إثرائي ( الكتروني  مهارات التعامل مع المستفيدين  ˻˺

معهد الإدارة العامة ) إثرائي ( الكتروني  قواعد السلوك الوظيفي و أخلاقيات العمل  ˼˺

معهد الإدارة العامة ) إثرائي ( الكتروني  الإشراف الإداري  ˽˺

معهد الإدارة العامة ) إثرائي ( الكتروني  الانتماء والولاء المؤسسي  ˾˺

معهد الإدارة العامة ) إثرائي ( الكتروني  الانتماء والولاء المؤسسي  ˿˺

معهد الإدارة العامة ) إثرائي ( الكتروني  القيادة الإدارية  ̀˺

معهد الإدارة العامة ) إثرائي ( الكتروني  تحفيز الموظفين  ́˺

معهد الإدارة العامة ) إثرائي ( الكتروني  جرائم الوظيفة العامة  ̂˺

معهد الإدارة العامة ) إثرائي ( الكتروني  جرائم الوظيفة العامة  ˹˻

معهد الإدارة العامة ) إثرائي ( الكتروني  تحفيز الموظفين  ˺˻

معهد الإدارة العامة ) إثرائي ( الكتروني  القيادة الإدارية  ˻˻

معهد الإدارة العامة ) إثرائي ( الكتروني  مهارات التعامل مع السائح  ˼˻

معهد الإدارة العامة ) إثرائي (الكتروني إدارة السياحة˽˻

معهد الإدارة العامة ) إثرائي ( الكتروني  الإبداع الإداري ˾˻

معهد الإدارة العامة ) إثرائي ( الكتروني  إدارة الجودة الشاملة  ˿˻

معهد الإدارة العامة ) إثرائي ( الكتروني  تجهيز وترتيب المستودعات  ̀˻



˽

الدورات التدريبية الإلكترونية 

مكان الدورة الحضورالبرنامج م
معهد الإدارة العامة ) إثرائي ( الكتروني  التنظيمي إدارة التغيير   ́˻

معهد الإدارة العامة ) إثرائي ( الكتروني  ITILأساسيات مكتبة البنية التحتية لتقنية المعلومات ̂˻

معهد الإدارة العامة ) إثرائي ( الكتروني  (Windows 10) التشغيل نظام  إدارة ˹˼

معهد الإدارة العامة ) إثرائي ( الكتروني  الرئيسية الأساسيات في مؤشرات الأداء  ˺˼

معهد الإدارة العامة ) إثرائي ( الكتروني  التخطيط التنفيذي  ˻˼

معهد الإدارة العامة ) إثرائي ( الكتروني  إدارة الفعاليات  ˼˼

معهد الإدارة العامة ) إثرائي ( الكتروني  قواعد السلوك الوظيفي وأخلاقيات العمل  ˽˼

معهد الإدارة العامة ) إثرائي (الكتروني التفويض ˾˼

معهد الإدارة العامة ) إثرائي ( الكتروني  المتغيرات   بين العلاقة  تحليل ˿˼

معهد الإدارة العامة ) إثرائي ( الكتروني  الهندسة القيمية  ̀˼

معهد الإدارة العامة ) إثرائي ( الكتروني  مهارات التعامل مع ضغوط العمل ́˼

معهد الإدارة العامة ) إثرائي ( الكتروني  الجوانب القانونية لحماية المستهلك  ̂˼

معهد الإدارة العامة ) إثرائي ( الكتروني  التكشيف والاستخلاص  ˹˽

معهد الإدارة العامة ) إثرائي ( الكتروني  إدارة الاجتماعات  ˺˽

معهد الإدارة العامة ) إثرائي ( الكتروني  ثقافة تنظيمية فعالة بناء   ˻˽

معهد الإدارة العامة ) إثرائي ( الكتروني  تطوير خدمات المستفيدين  ˼˽

معهد الإدارة العامة ) إثرائي ( الكتروني  إعداد خطة التدريب  ˽˽

هيئة الهلال الأحمر السعودي  الكتروني  إدارة المتطوعين المستوى الأول والمستوى المتقدم  ˾˽

هيئة الهلال الأحمر السعودي  الكتروني  المتطوعين  وتأهيل دمج ˿˽

هيئة الهلال الأحمر السعودي  الكتروني  التطوعي  العمل أساسيات ̀˽

هيئة الهلال الأحمر السعودي  الكتروني  الإنساني   الدولي  القانون ́˽

الهلال الأحمر السعودي هيئة  الكتروني  دورة مكافحة العدوى  ̂˽

هيئة الهلال الأحمر السعودي  الكتروني  برنامج الأمير نايف للإسعافات الأولية  ˹˾

هيئة الهلال الأحمر السعودي  الكتروني  دارة الكوارث إ ˺˾

وزارة السياحة  الكتروني  صناعة السياحة ˻˾

وزارة السياحة  عن بعد  والسياحية  الطبيعية للمواقع  الاحترافي  التصوير ˼˾

 الكتروني  الآلي  الحاسب  لشبكات مدخل ˽˾
هيئة الاتصالات –  مبادرة العطاء الرقمي

 وتقنية المعلومات  



˾

الدورات التدريبية الإلكترونية 

مكان الدورة الحضورالبرنامج م

هيئة الاتصالات –  مبادرة العطاء الرقمي الكتروني  الإلكترونية  السكرتارية ˾˾
 وتقنية المعلومات  

هيئة الاتصالات –  مبادرة العطاء الرقمي الكتروني  برامجه مع والتعامل الآلي  الحاسب ˿˾
 وتقنية المعلومات  

هيئة الاتصالات –  مبادرة العطاء الرقمي الكتروني  الربحي   غير العمل  وثقافة التطوع  احترافية ̀˾
 وتقنية المعلومات  

 المركز الوطني للتعلم الإلكتروني  الكتروني  شهادة التأهيل على معايير الجهات )قطاع التدريب(  ́˾

 منصة دروب  الكتروني  شهادة مكافحة غسيل الاموال  ̂˾

والمتوسطةالهيئة العامة للمنشآت الصغيرة  الكتروني  إجراءات تأسيس المشاريع  ˹˿

شهادة نشاط بيع معدات التخييم واللوازم البرية من   ˺˿
الهيئة العامة للمنشآت الصغيرة والمتوسطة الكتروني  التأسيس إلى التشغيل 

الهيئة العامة للمنشآت الصغيرة والمتوسطة الكتروني  شهادة تأسيس مشاريع ورش السيارات الخفيفة  ˻˿

الهيئة العامة للمنشآت الصغيرة والمتوسطة الكتروني  استكشاف ريادة الأعمال ˼˿

الهيئة العامة للمنشآت الصغيرة والمتوسطة الكتروني  المحاسبة لغير المحاسبين  ˽˿

برعاية من مؤسسة سليمان سديم ةمنص الكتروني  التقني  والمستقبل الرقمي التحول ˾˿
 الراجحي الخيرية 

موقع إدلال للدروات عن بعد  الكتروني  تشين  بلوك تقنية  دورة ˿˿

موقع إدلال للدروات عن بعد  الكتروني  الاستراتيجي   التخطيط  ومهارات القيادة ̀˿

ريادة  -الهيئة العامة للأوقاف  الكتروني إدارة الوقف ́˿

ريادة  -الهيئة العامة للأوقاف   الكتروني  التأهيل المعرفي للائحة تنظيم أعمال النظارة  ̂˿

مكافحة غسل الأموال وتمويل الإرهاب في قطاع   ˹̀
ريادة  -الهيئة العامة للأوقاف   الكتروني  الأوقاف 

الاتحاد الدولي لجمعيات الصليب الأحمر الكتروني  الإسعافات الأوّلية للرضّع والأطفال ˺̀
 والهلال الأحمر



˿

أكاديمية الفوزان لتطوير قيادات المؤسسات غير الربحية دورات 

وعي الرخص الرسمية في العمل التط

مكان الدورة المدةتاريخه البرنامجم

 أيام ˾ م ˻˻˹˻/̂/́ المدير التنفيذي  ˺
 ساعة ˹˻

قياداتأكاديمية الفوزان لتطوير 
 المؤسسات غير الربحية

 أيام ˾ م ˻˻˹˻/˹˺/˼˺ إدارة المشاريع التنموية ˻
 ساعة ˹˻

أكاديمية الفوزان لتطوير قيادات
 المؤسسات غير الربحية

 أيام ˾ م ˼˻˹˻/˻/˻ تطوير الموارد المالية  ˼
 ساعة ˹˻

أكاديمية الفوزان لتطوير قيادات
 المؤسسات غير الربحية

 أيام ˼ م ˼˻˹˻/˻/˻˺ حوكمةالأخصائي  ˽
 ساعة ˻˺

أكاديمية الفوزان لتطوير قيادات
 المؤسسات غير الربحية

 أيام ˾ م ˼˻˹˻/˽/̂ عضو مجلس الإدارة ˾
 ساعة ˹˻

أكاديمية الفوزان لتطوير قيادات
 المؤسسات غير الربحية

 أيام ˾ م ˼˻˹˻/˹˺/˻˺ إدارة الابتكار الاجتماعي ˿
 ساعة ˹˻

الفوزان لتطوير قياداتأكاديمية 
 المؤسسات غير الربحية

 أيام ˾ م ˽˻˹˻/́/˺ إدارة الشراكات والتحالفات  ̀
 ساعة ˹˻

أكاديمية الفوزان لتطوير قيادات
 المؤسسات غير الربحية

 أيام ˾ م ˽˻˹˻/̀/˾˻ نظار الأوقاف  ́
 ساعة ˹˻

أكاديمية الفوزان لتطوير قيادات
 المؤسسات غير الربحية

 أيام ˾ م ˽˻˹˻/̂/̂˻ اخصائي تطوير الأعمال  ̂
 ساعة ˹˻

أكاديمية الفوزان لتطوير قيادات
 المؤسسات غير الربحية

 أيام ˾ م ˽˻˹˻/˹˺/˿ إدارة العلاقات العامة والاعلام ˹˺
 ساعة ˹˻

أكاديمية الفوزان لتطوير قيادات
 المؤسسات غير الربحية

 أيام ˾ م ˾˻˹˻/˾/́ إدارة سلاسل الإمداد ˺˺
 ساعة ˹˻

أكاديمية الفوزان لتطوير قيادات
 المؤسسات غير الربحية

أكاديمية الفوزان لتطوير قيادات ساعات  ˼ م ˾˻˹˻/˽/˺˺ مبادئ وأساسيات العمل المجتمعي ˻˺
 المؤسسات غير الربحية

+ وزارة الطاقةأكاديمية الفوزان  -----  م ˾˻˹˻/˾/̀˻ مبادئ وأساسيات العمل المجتمعي )رائد أساسي( ˼˺

الجهةا تاريخه الرخصةم

ة القطاع غير الربحي المركز الوطني لتنمي م ˾˻˹˻/˾/̀˻ رخصة ممارس العمل التطوعي ˺

ة القطاع غير الربحي المركز الوطني لتنمي م ˾˻˹˻/˾/̀˻ رخصة قيادة الفرق التطوعية  ˻

ة القطاع غير الربحي المركز الوطني لتنمي م ˾˻˹˻/˾/̀˻ رخصة ادارة العمل التطوعي ˼



̀

 العملية  الخبرات

الجهة الفترة إلى  الفترة من الوظيفة  م

˺
  سكرتير برنامج التعليم والتعلم والقياس

   بالكليات الصحية
اول سكرتير لكلية الامير سلطان للخدمات 

     الطبية الطارئة 
ه ـ˽˼˽˺/ ˽/ ˺ ه ـ˺˼˽˺/˿/˻˻

  سعود الملك جامعة
 مكتب

 الجامعة وكيل
 للتخصصات 
  الصحية

غرامة يحيى محمد د.أ
 الشهري 

 الاتصالات الإدارية  ˻

 ات والعهديالمستودعات والمشتر ˼

 الدعم الفني   ˽

مدير مستودع مركز صيانة الحاسب الآلي ˾
ه ـ̀˼˽˺/ ˼/ ˿ ه ـ˽˼˽˺/ ˽/ ˻

 جامعة الملك سعود
عمادة التعاملات 

الالكترونية والاتصالات قسم الهارد وير والسوفت وير ˿

ه ـ˿˼˽˺/ ̂/ ˺ ه ـ˾˼˽˺/˻˺/ ˺ مدير قسم التشغيل والصيانة   ̀
 تكليف في 

جامعة الملك خالد 
 كلية المجتمع 

الحقوق ́
إمارة منطقة عسير ه ـ̀˼˽˺/˺˺/ ˺ ه ـ̀˼˽˺/ ˼/ ̀

مركز مدينة سلطان النسخ̂

الحقوق ˹˺

إمارة منطقة عسير ه ـ̂˼˽˺/́/˿˺ ه ـ̀˼˽˺/˺˺/ ˻
 النسخ ˺˺ محافظة النماص 

مدير قسم الاتصالات الإدارية  ˻˺

إمارة منطقة عسير ه ـ˹˽˽˺/̀/˼˻ ه ـ̂˼˽˺/́/̀˺ الحقوق ˼˺
مركز مدينة سلطان

إمارة منطقة عسير ه ـ˺˽˽˺/ ˺/ ˺ ه ـ˹˽˽˺/̀/˽˻ الحقوق ˽˺
 مركز بيحان 

الحقوق ˾˺
إمارة منطقة عسير ه ـ˻˽˽˺/ ˽/ ̂ ه ـ˺˽˽˺/ ˺/ ˻

محافظة النماص  مدير قسم الاتصالات الادارية ˿˺

ه ـ˻˽˽˺/ ́/ ́ ه ـ˻˽˽˺/˽/˹˺ الحقوق ̀˺
إمارة منطقة عسير

 بيشةمحافظة 
 مركز صمخ 

ه ـ˿˽˽˺/˻/˽˻ ه ـ˻˽˽˺/ ́/ ̂ الحقوق ́˺
إمارة منطقة عسير
 محافظة النماص 
 مركز السرح

إمارة منطقة الباحة ه ـ˿˽˽˺/ ˹˺/˻˺ ه ـ˿˽˽˺/˻/˾˻ الحقوق ̂˺
محافظة بلجرشي 

حتى الآن  ه ـ˿˽˽˺/ ˹˺/˾˺ التنمية  ˹˻
منطقة عسيرإمارة 

 محافظة النماص 
 مركز السرح



́

القطاع غير الربحي والعمل التطوعي 

 . (دعم) للبحث والإنقاذ والإغاثة السعودية جمعيةالمؤسس ورئيس مجلس إدارة   

 . بالمملكة للبحث والإنقاذ التطوعي دعم لفريق عضو مؤسس   

 .بالمملكة للبحث والإنقاذ التطوعي دعم لفريق المدير التنفيذي    

 .بالمملكة للبحث والإنقاذ التطوعي دعم فريق أمين سرّ   

 .بمحافظة النماص للبحث والإنقاذ التطوعي دعم فريق  قائد  

 .بمحافظة النماص التطوعي سندكم فريق مشرف   

 متطوع إداري لدى الهلال الأحمر السعودي .  

( فرصة تطوعية منجزة . ˺˼˺بواقع ) تطوعية ( ساعة ˾.̀˹˿˻هـ ) ˿˽˽˺/˺˺/˻˺تاريخ عدد الساعات التطوعية حتى   

العضويات واللجان 

عضو الجمعية العمومية للنادي الأهلي السعودي . 

 .  هـ˾˼˽˺لعام  ( المتميز الحكومي الأداء ) جائزة  النماص بمحافظة الجودة لجنة في عضو 

هـ .̂˼˽˺هـ و ́˼˽˺) تابعة لإمارة منطقة عسير ( لعام رئيس لجنة مكافحة جرائم التقنية بالنماص  

 ) تابعة لمحافظة النماص ( لمدة شهرين . رئيس لجنة إزالة التعديات بالنماص المكلف  

 لمدة شهر ونصف .رئيس مركز بيحان بالنيابة  

   المهارات
سرعة تعلم العمل  ،  ذاته  ،     في أكثر من وظيفة في الوقتالقيادة الإدارية  ،  التطوير الإداري  ،  العمل ،   الآلي الحاسب/   المهارات

مقابلة الجمهور .سرعة انجاز المهام  ،  

والله الموفق ،،،











نموذج معلومات المؤهلين لمناصب قيادية جهة أهلية

نموذج معلومات المؤهلين لمناصب قيادية جهة أهلية

اسم الجهة:
المعلومات الشخصية: أولًا:

كريمي خالق السعد غارم بن عبدال الاسم كاملً 
سعودي الجنسية 

1004479919رقم الهوية الوطنية 

هل أنت عضوًا حاليًا في جمعية عمومية أو عضو مجلس إدارة في جمعية أهلية ثانيًا:
أو تعاونية أو مؤسسة أهلية أو لجنة تنمية اجتماعية أو أي جهة أخرى غير هادفة للربح

أخرى أو سبق أن شغلت مثل هذا المنصب سابقًا في احدى هذه الجهات؟ 
o نعم
o لا

التفاصيل في الجدول أدناه:في حال كانت الإجابة نعم أذكر 
أسباب ترك المنصب  تاريخ النهاية  تاريخ البداية  المنصب  اسم الجهة 

نادي الأهلي مؤسسة
الغير ربحية 

عضو جمعية  
7/9/2026 20/8/2025 عمومية

Xأجب عن الأسئلة التالية بوضع علمة  ثالثا:

الإجابة الأسئلة م 
لا  نعم 

الأمانة والنزاهة والسمعة الحسنة:

جريمة   1 أي  بارتكاب  عليك  حكم  وأن  سبق  أوهل  المملكة  داخل  سواء 
X خارجها؟

2
هل سبق وأن وجه لك اللوم أو الاتهام في شأن جريمة جنائية , أو أدنت
بارتكاب جريمة جنائية أو سبق وأن خضعت لأي تحقيق جنائي أو إجراءات

تأديبية سواء داخل المملكة أو خارجها؟ 
X

3
الأمانة أو مخالفة الأنظمةهل سبق أن أدنت بأي جريمة مخلة بالشرف أو  

ء داخل المملكةواللوائح والتعليمات سواء داخل المملكة أو خارجها سوا
أو خارجها؟ 

X

هل سبق أن استقلت من وظيفة أو منصب أثناء خضوعك للتحقيق سواء 4
X داخل المملكة أو خارجها؟



نموذج معلومات المؤهلين لمناصب قيادية جهة أهلية

الإجابة الأسئلة م 
لا  نعم 

القدرة والكفاءة 

جهة إشرافية حكومية أو خاصة أو جهة أخرى مماثلة أنهل سبق لأي   1
X اعترضت على تعيينك كمدير؟ 

2
هل سبق أن جردت من أهلية العمل كمدير أو جُردت من أهليتك للعمل
بصفة إدارية أو نحيت من العمل كمدير أو العمل بصفة إدارية سواء داخل

المملكة أو خارجها؟ 
X

3
من   أي  ينقصك  والمهاراتهل  العملية  والخبرة  العلمية  المؤهلت 

الم في  بمهامك  للقيام  اللزمة  والمعرفة  والمهارات  نصبوالمعرفة 
المقترح على أكمل وجه؟

X

الوقت والجهد 4 بتوفير  التزاماتك  يؤثر سلبا على  هل هنالك ما يمكن أن 
X اللزم لتأدية دورك في المنصب المقترح بشكل فعال 

الملءة المالية 

1
هل سبق أن عجزت عن الوفاء بدين مستحق وواجب الدفع بموجب حكم

م قضائية  لجنة  من  صادر  قرار  أو  محكمة  من  داخلصادر  سواء  ختصة 
ترتيب مصالحة أو تسوية مع أبرمت أي  المملكة أو خارجها أو سبق ان 

دائنيك؟
X

إقرار وتعهد: 

أنني قرأت جميع   • العلقةأقر بموجب هذا  الأنظمة واللوائح والتعليمات ذات 
مخالفة يعتبر  للوزارة  مضللة  أو  صحيحة  غير  معلومات  أي  تقديم  أن  وأعلم 

تستوجب العقوبة بموجب أحكام الأنظمة واللوائح ذات العلقة. 
إجابات كاملة وصحيحة ودقيقة • النموذج هي  إجاباتي على هذا  بأن  أيضا  أقر 

خرى جوهرية وذات علقة لم اُفصِح عنها فيوأنه ليس هناك أي معلومات أ
هذا النموذج.

من الجهات المختصة طلب استبعاديلمركز  أتعهد بالاستقالة في حال ورد إلى ا •
من الدخول في الجمعية أو المؤسسة الأهلية سواء من ضمن المؤسسين أو

استبعادي في هذه لحالة. مركزأعضاء المجلس أو التنفيذيين، ويحق لل

كريمي خالق ال سعد غارم بن عبدال  اسم الشخص المرشح 
رئيس مجلس الإدارة المنصب المرشح له 

التوقيع 
هـ1/7/1447التاريخ 





( دعمالجمعية السعودية للبحث والإنقاذ والإغاثة ) نموذج استمارة طلب ترشح لعضوية مجلس إدارة

البيانات 
الأساسية 
للعضو  
المرشح 

اسم العائلة اسم الجد اسم الأب الاسم الأول 
الزهراني أحمد علي صالح 

تاريخ الميلاد بالهجري الجنس الجنسية 
ه ـ1/7/1388ذكرسعودي 

تاريخها نوع الهوية رقم الهوية 
م 2021/ 6/10هوية وطنية 7761501101

المسمى الوظيفي جهة العمل المؤهل العلمي 

ماجستير 
مكتب صالح الزهراني للاستشارات 

 التعليمية والتربوية 
مدير المكتب 

بيانات مكان 
الإقامة

قلوةالمدينة الباحة المنطقة 
الملك خالد الشارع القريع الحي 

65563الرمز البريدي 8092رقم المبنى 
3رقم الوحدة 5598الرقم الإضافي 

بيانات 
التواصل 

0927665550رقم الجوال رقم الهاتف 
salhmidii@gmail.comالبريد الإلكتروني 

حسابات  
التواصل  

الاجتماعي  

salhmidiiإكس "تويتر" 
salhmidiiفيس بوك

حسابات تواصل اجتماعي أخرى 

بيانات 
العضوية 
والاشتراك 

تاريخ السداد مقدار الاشتراك تاريخ العضوي رقم العضوية 

300ه ـ381/11/1446

   ( دعم الجمعية السعودية للبحث والإنقاذ والإغاثة ) المكرم سعادة/ رئيس مجلس إدارة  
 السلام عليكم ورحمة الله وبركاته

.  ( رغبتي    )  ( عدم رغبتي في الترشح لعضوية مجلس إدارة الجمعية     أفيد سعادتكم بـ: )
التوقيعالتاريخ الاسم

ه ـ25/5/1447أحمد الزهراني صالح علي 

لاستعمال  
لجنة  

الانتخابات 
ومصادقة  

رئيس 
مجلس  
الإدارة 

صحيحة )  ( غير صحيحة، وبذلك فإن العضو: )  ( يحق له الترشح )  ( لا يحق له الترشح.   إن البيانات المذكورة أعلاه: )  (

عضو اللجنة عضو اللجنة رئيس اللجنة 
محمد عائض محمد القرني  الاسم مشبب مسفر مشبب الاحمري  الاسم الحصيني  أحمد عبدالله أحمدد.  الاسم

التوقيعالتوقيعالتوقيع

الختم التوقيعالاسم

سعد غارم بن عبدالخالق الكريمي

2026/1/1�



استمارة البرنامج الانتخابي لمرشح مجلس الإدارة 

صورة المرشّح 

معلومات مقدم الطلب  

               :اسم المتقدم 

رقم الجوال:  

البريد الالكتروني:  

 الدرجات العلمية  
التخصص  التخرج سنة   الجامعة  الدرجة العلمية 

    

    

    

ى+  صالح علي أحمد الحمٮCدي الزهراٮ-

٠٥٥٥٦٦٧٢٩٠

salhmidii@gmail.com

معهد 
لوه KڡMن ٮCريمعهد المعلمٮ Mعام١٤٠٧ هح

احةٮMكالوريوس  MالٮMن ٮCة المعلمٮCريكلٮ Mعلوم١٤٢٤هح
سٮKٮCر  Mاحة ماح Mامعة الٮ Mا١٤٣٥ حCٮ Mولوح ٮKكٮ-



الخبرات الأكاديمية والإدارية 
الفترة الجهة الإداري نصب  الم 

   

   

   

١٤٠٧ - ١٤٣٠وزارة الٮKعلم معلم مرحلة اٮMٮKدائٮCة
وف الأولٮCة لوهمشرف للصڡ- KڡMم ٮCعلٮKب الٮKم - مكٮCعلٮK١٤٣٠ - ١٤٣٣وزارة الٮ

واةمشرف ٮKدريب واٮMٮKعاث ١٤٣٣- ١٤٤٢وزارة الٮKعلٮCم -إدارة ٮKعلٮCم المح-



البرنامج الانتخابي 

شروط عامة  

 الرجاء ارفاق السيرة الذاتية مع النموذج  •
اتعهد بصحة كل ما ورد في هذا النموذج            •

توقيع المرشح:    

معٮCة  Mروع الح ميع ڡ- Mدريب ڡ-ى+ حKالعمل على إٮ-شاء مراكز ٮ *

صصٮCة  معٮCة ڡ-ى+ دورات عامة وٮKح- Mن ڡ-ى+ الحCدريب العاملٮKٮ *

اعلة  معٮCة مشاركة ڡ- Mالمشاركة ڡ-ى+ أٮ-شطة الح *

ميع معاملات  Mت حKمٮKة والعمل على أٮCمعٮ Mمة الح * الٮKطوير الٮKڡKني لأٮ-ط-
اٮKها  معٮCة وٮMياٮ- Mالح



         1-12ج  موذن 

2285تصريح رقم :      دعم   - للبحث والإنقاذ والإغاثة   السعودية   جمعية ال 

دعم  -للبحث والإنقاذ والإغاثة السعودية جمعية للنموذج سياسة تعارض المصالح 

 / وبصفتي          / أنا   وأتعهد  أقر 

للبحث    السعودية   جمعية ال   بـ "  المصالح الخاصة  تعارض  سياسة  على  اطلعت  قد  بأنني 

 فيها وأتعهد بعدم  بما  وأقر وألتزم  أوافق  عليه  وبناء  "، دعم    - والإنقاذ والإغاثة 

 مستفيدا   أو غير مباشرة  مباشرة  بطريقة  شخصية  أرباح  أو  مكاسب  أي  على  الحصول 

أو قائد أو شاغل منصب في    الجمعية  في  موظف  أو  إدارة  مجلس  كعضو  من موقعي 

 استخدام وبعدم  في فرع/مكتب او احمل اسم وشعار الجمعية رسميا    هيكل إداري 

أو بيانات أو معلومات خاصة بها     مواردها أو  أصولها  الجمعية أو  تخص  معلومات  أي 

.  لأي منفعة أخرى  استغلالها  أو  لأغراضي الشخصية أو أقاربي أو أصدقائي 

............................. :لمنصب ا .......................الاسم : 

............................... :التاريخ .................... : التوقيع

ى+  معٮCة العمومٮCةصالح علي أحمد الحمٮCدي الزهراٮ- Mعضو الح



1-12ج  موذن 

2285تصريح رقم :      دعم   - للبحث والإنقاذ والإغاثة   السعودية   جمعية ال 

(: نموذج إفصاح مصلحة 1ملحق )

هل تملك أيَّ مصلحة  مالية  في أيِّ جمعية أو مؤسسة ربحية تتعامل مع الجمعية؟ 
)      ( نعم       
 )      ( لا       

أو   جمعية  أيِّ  في  مالية   أيَّ مصلحة   عائلتك  أفراد  فردٍ من  أيُّ  يملك  ربحية  هل  مؤسسة 
تتعامل مع الجمعية؟ 

)      ( نعم       
 )      ( لا       

في حالة الإجابة بنعم على أي من الأسئلة السابقة، فإنه يجب عليك الإفصاح عن التفاصيل 
الخاصة بتملك أيِّ عمل تجاري أو وجود مصلحة مالية في أيِّ أعمال تجارية من قبلك أو من 

 أفراد عائلتك. قبل أيٍّ من 

تاريخ الإصدار الميلاديتاريخ الإصدار الهجري 

اسم  
 النشاط 

نوع  
 النشاط 

 المدينة 
رقم السجل  

أو رخصة  
 العمل 

 السنة  الشهر  اليوم  السنة  الشهر  اليوم 
هل حصلت على  

موافقة  
 الجمعية؟ 

هل ترتبط  
الشركة بعلاقة  

عمل مع  
 الجمعية؟ 

المصلحة المالية  
الإجمالية

 )%(



1-12ج  موذن 

2285تصريح رقم :      دعم   - للبحث والإنقاذ والإغاثة   السعودية   جمعية ال 

هل تتقلد منصب ا مثل: منصب عضو في مجلس إدارة أو لجنة أو أي جهة أخرى أو تشارك  
في أعمال أو أنشطة أو لديك عضوية لدى أيِّ جهة أخرى غير الجمعية؟ 

)      ( نعم
 )      ( لا

هل يتقلد أي من أفراد أسرتك )الوالدان/الزوجة/الزوجات/الزوج/الأبناء والبنات( منصب ا مثل 
: منصب عضو في مجلس إدارة أو لجنة أو أي جهة أخرى أو يشارك في أعمال أو أنشطة  

أو لديه عضوية في أيِّ جهة أخرى غير الجمعية؟ 
)      ( نعم

 )      ( لا

ى أي من الأسئلة السابقة، فإنه يجب عليك الإفصاح عن التفاصيل في حالة الإجابة بنعم عل
الجمعية،  شركاء  )مع  خارجية  أعمال  أيِّ  في  المشاركة  أو   / و  منصب  أي  بشغل  الخاصة 

 الحكومة أو القطاع الخاص( من قبلك أو من قبل أيٍّ من أفراد عائلتك. 

اسم  
الجهة

نوع  
الجهة

المدينة
هل ترتبط الجهة 
بعلاقة عمل مع  

 الجمعية؟ 

هل حصلت  
على موافقة  

الجمعية؟ 

صاحب 
المنصب

المنصب
هل تتحصل على  

مكاسب مالية نظير  
توليك هذا المنصب؟



         1-12ج  موذن 

2285تصريح رقم :      دعم   - للبحث والإنقاذ والإغاثة   السعودية   جمعية ال 

هل قدمت لك أو لأي أحد من أفراد عائلتك هدية أو أكثر من جهة خارج الجمعية ولها 
قبلتها أم لم تقبلها؟ صلة حالية أو مستقبلية بالجمعية سواء 

)      ( نعم
 )      ( لا

في حالة الإجابة بنعم على السؤال السابق، فإنه يجب عليك الإفصاح عن تفاصيل الهدية  
 عند قبولها من قبلك أو من قبل أيٍّ من أفراد عائلتك. 

المعلومات أعلاه مُحدثة وصحيحة ومتماشية مع سياسة   أنا جميع  الموقع أدناه  أنا  أقر 
 .  تعارض المصالح المعتمدة من الجمعية

............................. :المنصب .......................الاسم : 

............................... :التاريخ .................... : التوقيع

تاريخ الإصدار الميلادي تاريخ الإصدار الهجري
اسم مقدم  

 الهدية 
 السنة  الشهر  اليوم  السنة  الشهر  اليوم  الجهة

هل
قبلت الهدية؟

هل ترتبط الجهة بعلاقة  
 عمل مع الجمعية؟

نوع  
 الهدية 

قيمة الهدية  
 تقديريا  



ة  ي ت ا ذ ل ا ة  ر ي س ل  1الصفحة ا

 العدد الدورات والإنجازات م

تكليف 67 التكاليف 1  

ساعة تدريبية 0202 الدورات كمتدرب 2  007 

ساعة تدريبية0201 الدورات كمدرب 3  017 

  10 خطابات وشهادات الشكر 4

  هـ0026الثانوي معهد إعداد المعلمين.
   بكالوريوس علوم كلية إعداد المعلمين

 هـ.0002
  ماجستير تكنولوجيا التعليم والاتصال في

هـ0041 التربية


السيرة الذاتية 
Saleh Ali Ahmed Al-Hamidi الاسم صالح بن علي أحمد  

        الحميدي
المؤهلات 
 العلمية 

  وشبكاتصيانة  دبلوم-وتطبيقاته دبلوم حاسب. المؤهلات 
المهنية  

 .مرخص من وزارة التجارة  وتربويتعليمي مستشار  
 (.متقاعد) مشرف التدريب التربوي 
 والمهني.مدرب معتمد من المؤسسة العامة للتدريب التقني  
مدرب محترف في التوظيف الفعال للمواد التعليمية وطرائق التدريس  

 .تمكين()والتكنولوجيا في العلوم 
 الأمريكية. Wiziqمدرب خبير في الفصول الافتراضية من   
الإلكتروني نظام التدريب مدرب معتمد في التخطيط للفهم المباشر،  

 .لمشروع التطوير المهني للمعلم
.المهارات الأساسية لتمكين المعلممدرب معتمد في  

 للتواصل

Salhmidii 

salhmidii@gmail.com

Salzah189@gmail.com

Salzah189@hotmail.com  
Salzah189@yahoo.com

قلوه -الباحة  -السعودية

المكتسبة:الدورات التدريبية  أهم
مرات. 5تدريب المدربين   

التعليم.الجودة الشاملة في   
للمناهج.دورة المشروع الشامل   

الإدارة.إعداد خطة التدريب من معهد   
الإدارة.تقويم البرامج التدريبية من معهد   

الإدارة.تحديد الاحتياجات التدريبية من معهد   
السعوديين.المفاتيح الذكية للتدريب من جمعية المدربين   

التدريبية جمعية المدربين السعوديين.القيادة بالألعاب   
التعليم.الابتكار المؤسسي في المنظمات التعليمية وزارة   

 الإدارة.الدعم الفني للحاسب الآلي معهد 
 إعداد وتصميم الحقائب التدريبية وزارة التعليم.

 عضويات اللجان والمجالس الإدارية:
 بقلوة.بمكتي التعليم عضو لجة القبول 

 المخواة.بتعليم عضو لجنة النظام المركزي 
 بقلوه.بمكتب التعليم  عضو لجنة المفاضلة للوظائف

 بقلوه.بمكتب التعليم لقسم الإشراف  رئيسا
 بمكتب التعليم بقلوه.لوحدة تقنية المعلومات  رئيسا

 بمكتب التعليم بقلوه. عضو لجنة تحكيم جائزة التميز
 سنوات.عضو لجنة إعداد الخطط لعدة 

 بمكتب التعليم بقلوه. عضو لجنة ترشيح قادة المدارس
 عضو الجنة التنفيذية لمهرجان الربيع بقلوة

 بالباحة عضو لجنة الاختبارات 
 بالمخواة.بإدارة التعليم عضو المجلس العلمي 

 بإدارة التعليم بالمخواة. نائب رئيس المجلس العلمي
 المخواة.بتعليم  ن الترشيح للدورات الفصليةعضو في لجا

 بقلوه.لتحفيظ القرآن الكريم عضو في مجلس إدارة جمعية اتقان 
 المخواة.بتعليم  عضوية لجنة التدريب الصيفي

 والاستشارات.عضو أكاديمية قطاف العربية للتدريب 



ة  ي ت ا ذ ل ا ة  ر ي س ل  2الصفحة ا

 الإنتاج العلمي :-
 نشره.طبع وتم  الشبكي،تأليف كتاب التدريب  
 الطباعة.تحت  النجاح،كتاب مؤشرات  
نشر بحث بعنوان " أثر التدريب الشبكي المتزامن في إكساب معلمي الصفوف  

ر العربية للعلوم ونشالأولية بعض كفايات تطبيق التقويم المستمر" بالمجلة 
 .الأبحاث

 التدريبية ". بحث أخر تحت النشر بعنوان" عزوف المعلمين عن حضور المناشط 
)دور التطوير المهني في تحسين نواتج التعلم( في لقاء منظومة ورقة عمل  

 العمل.
وأنسب الطرق لمواجهة جائحة  )أفضلالمشاركة في المؤتمر البحثي الأول  

  كورونا(

 التجارب والمشاريع 

برنامج الشراكة المجتمعية وتدريب موظفي القطاعين  
 وقلوه.الحكومي والخاص بمحافظتي المخواة 

 وتأهيلهم برنامج إعداد المدربين داخل المدارس  
 التدريبي.برنامج قياس الأثر  
برنامج توطين التدريب داخل المدارس بتعليم المخواة. 
 المخواة.برنامج هاكاثون تعليم  
 المخواة.عن بعد بتعليم  برنامج التدريب 

 الحقائب التدريبية من تصميمي: 
 الحديثة.أساليب التدريب  
 التدريبية.إعداد وتصميم الحقائب  
 والتعليم.البرامج الرقمية  
 للإنترنت.التصفح الأمن  
 بالمشاريع.التعلم  
 التعليم عن بعد. 
 الإبداعي.التفكير الناقد والتفكير  
 لتحيا.اقرأ  
 للتدريب.المفاتيح الذكية  
 التدريبية.بناء الهوية  
 التعلم.تحسين نواتج  
 أتعلم.خذ بيدي كي  
 اتواصل.علمني كيف  
 دراسي.طفلك في أول يوم  
 العميل.فن التعامل مع  
.الكريمنحو أداء متميز لحلقات تحفيظ القرآن  
 الأبناء.كيف نفجر الإبداع في عقول  
 المدربين.تدريب  
 الرخصة المهنية للمعلمين. 
 تطوير مهارات أخصائي الموارد البشرية. 



 نموذج معلومات المؤهلين لمناصب قيادية جهة أهلية

 

 نموذج معلومات المؤهلين لمناصب قيادية جهة أهلية 
 

 اسم الجهة: 
 المعلومات الشخصية: أولاً:

 صالح علي أحمد الزهراني الاسم كاملً 
 سعودي الجنسية

 ̀̀˿1˾10110 رقم الهوية الوطنية
 
 

أنت عضوًا حالياً في جمعية عمومية أو عضو مجلس إدارة في جمعية أهلية أو تعاونية أو هل  ثانياً:
مؤسسة أهلية أو لجنة تنمية اجتماعية أو أي جهة أخرى غير هادفة للربح أخرى أو سبق أن شغلت مثل 

 هذا المنصب سابقاً في احدى هذه الجهات؟
o  نعم 
o  لا 

 في الجدول أدناه:في حال كانت الإجابة نعم أذكر التفاصيل 
 أسباب ترك المنصب تاريخ النهاية تاريخ البداية المنصب اسم الجهة

جمعية الدعوة والإرشاد 
 لم أترك المنصب 12/2029/˽2 2˽˽12/1/˽2 عضو وتوعية الجاليات بقلوة 

 
 
 

 Xأجب عن الأسئلة التالية بوضع علامة  ثالثا:
 

 الإجابة الأسئلة م
 لا نعم

 الأمانة والنزاهة والسمعة الحسنة:
 X  حكم عليك بارتكاب أي جريمة سواء داخل المملكة أو خارجها؟هل سبق وأن  1

2 
هل سبق وأن وجه لك اللوم أو الاتهام في شأن جريمة جنائية , أو أدنت بارتكاب جريمة 
جنائية أو سبق وأن خضعت لأي تحقيق جنائي أو إجراءات تأديبية سواء داخل المملكة 

 أو خارجها؟

 
X 

جريمة مخلة بالشرف أو الأمانة أو مخالفة الأنظمة واللوائح هل سبق أن أدنت بأي  3
 والتعليمات سواء داخل المملكة أو خارجها سواء داخل المملكة أو خارجها؟

 X 

هل سبق أن استقلت من وظيفة أو منصب أثناء خضوعك للتحقيق سواء داخل المملكة أو  4
 خارجها؟

 X 

 الإجابة الأسئلة م
 لا نعم

 والكفاءةالقدرة 



نموذج معلومات المؤهلين لمناصب قيادية جهة أهلية

هل سبق لأي جهة إشرافية حكومية أو خاصة أو جهة أخرى مماثلة أن اعترضت على 1
X تعيينك كمدير؟

هل سبق أن جردت من أهلية العمل كمدير أو جُردت من أهليتك للعمل بصفة إدارية أو  2
X نحيت من العمل كمدير أو العمل بصفة إدارية سواء داخل المملكة أو خارجها؟

هل ينقصك أي من المؤهلات العلمية والخبرة العملية والمهارات والمعرفة والمهارات 3
X والمعرفة اللازمة للقيام بمهامك في المنصب المقترح على أكمل وجه؟

هل هنالك ما يمكن أن يؤثر سلبا على التزاماتك بتوفير الوقت والجهد اللازم لتأدية دورك 4
X في المنصب المقترح بشكل فعال

الملءة المالية

1
هل سبق أن عجزت عن الوفاء بدين مستحق وواجب الدفع بموجب حكم صادر من 
محكمة أو قرار صادر من لجنة قضائية مختصة سواء داخل المملكة أو خارجها أو سبق 

 ان أبرمت أي ترتيب مصالحة أو تسوية مع دائنيك؟
X

إقرار وتعهد:

جميع الأنظمة واللوائح والتعليمات ذات العلاقة وأعلم أن تقديم أي أقر بموجب هذا أنني قرأت  •
معلومات غير صحيحة أو مضللة للوزارة يعتبر مخالفة تستوجب العقوبة بموجب أحكام الأنظمة 

 واللوائح ذات العلاقة.
أقر أيضا بأن إجاباتي على هذا النموذج هي إجابات كاملة وصحيحة ودقيقة وأنه ليس هناك أي  •

 مات أخرى جوهرية وذات علاقة لم افُصِح عنها في هذا النموذج.معلو
من الجهات المختصة طلب استبعادي من الدخول في لمركز أتعهد بالاستقالة في حال ورد إلى ا •

الجمعية أو المؤسسة الأهلية سواء من ضمن المؤسسين أو أعضاء المجلس أو التنفيذيين, ويحق 
 استبعادي في هذه لحالة. مركزلل

صالح علي أحمد الزهرانياسم الشخص المرشح
عضو مجلس إدارة المنصب المرشح له

التوقيع
هـ 25/7/1447التاريخ



إٮ,صال الٮ%حويل
Transfer Receipt

Date الٮ%اريخ
2026/01/13 - 7:28 PMalrajhi bank beneficiary !حى ٮ.د مصرف الراح$ لمسٮ2ڡ0

اصٮ.ل الٮ2حويل Transfer Detailsٮ2ڡ0

لغ SARAmount 300المٮ+

من
ى! صالح علي احمد الحمٮ.دي الزهراٮ0
SA** **** **** **** **** 8286

Al Rajhi Bank

From

إلى
اث اذ والاع0 معٮ.ة دعم للٮ$حث والاٮ0ڡ2 ح$

193000010006080911912
To

رض صٮ.ةالع3 Purposeحوالات شح0

Alrajhibank.com.sa

920 003 344



 ( دعمالجمعية السعودية للبحث والإنقاذ والإغاثة ) نموذج استمارة طلب ترشح لعضوية مجلس إدارة

البيانات 
الأساسية 
للعضو  
المرشح 

اسم العائلة  اسم الجد  اسم الأب  الاسم الأول 
الشهري ال بهيش محمد عبدالل 

تاريخ الميلاد بالهجري الجنس الجنسية 
ه ـ18/8/1390ذكرسعودي 

تاريخها نوع الهوية رقم الهوية 
هوية وطنية 9257789101

المسمى الوظيفي جهة العمل المؤهل العلمي 
-- متقاعد المتوسطة 

بيانات مكان 
الإقامة

ابها المدينة عسير المنطقة 
-- الشارع سلطانة الحي 

62562الرمز البريدي 8892رقم المبنى 
1رقم الوحدة 5150الإضافي الرقم 

بيانات 
التواصل 

9061675550 رقم الجوال رقم الهاتف 
Bo.nda@msn.comالبريد الإلكتروني 

حسابات  
التواصل  

الاجتماعي  

إكس "تويتر" 
فيس بوك

 حسابات تواصل اجتماعي أخرى 

بيانات 
العضوية 
والاشتراك 

تاريخ السداد  مقدار الاشتراك  تاريخ العضوي  رقم العضوية 

2026/ 30027/1م 1026/5/2022

   ( دعم الجمعية السعودية للبحث والإنقاذ والإغاثة ) المكرم سعادة/ رئيس مجلس إدارة  
 السلام عليكم ورحمة الل وبركاته

.  ( رغبتي    )  ( عدم رغبتي في الترشح لعضوية مجلس إدارة الجمعية     أفيد سعادتكم بـ: )
التوقيعالتاريخ الاسم

ه ـ25/5/1447 عبدالل محمد ال بهيش الشهري 

لاستعمال  
لجنة  

الانتخابات 
ومصادقة  

رئيس 
مجلس  
الإدارة 

إن البيانات المذكورة أعلاه: )  ( صحيحة )  ( غير صحيحة، وبذلك فإن العضو: )  ( يحق له الترشح )  ( لا يحق له الترشح. 

عضو اللجنة عضو اللجنة رئيس اللجنة 
محمد عائض محمد القرني  الاسم مشبب مسفر مشبب الاحمري  الاسم الحصيني  أحمد عبدالل أحمدد.  الاسم

التوقيعالتوقيعالتوقيع

الختم التوقيعالاسم

سعد غارم بن عبدالخالق الكريمي



 

 
 
 

 استمارة البرنامج الانتخابي لمرشح مجلس الإدارة 

 
 
 

 معلومات مقدم الطلب  
 

      عبدالله محمد ال بهيش الشهري      :اسم المتقدم 

 0555761609  رقم الجوال:  

 Bo.nda@msn.com  البريد الالكتروني:  

 
 
 

 الدرجات العلمية  
 التخصص  التخرج سنة   الجامعة  الدرجة العلمية 

  ه ـ1408 متوسطة مليّح  متوسطة ال 

 

 

 

 



البرنامج الانتخابي 

شروط عامة  

 الرجاء ارفاق السيرة الذاتية مع النموذج  •
اتعهد بصحة كل ما ورد في هذا النموذج            •

توقيع المرشح:    

التوقيع مع المختصين على كافة السجلات المالية وكذلك سندات الصرف سواء من صندوق   .1
 الجمعية او شيكات تصرف من البنك الذي تتعامل معه . 

تلقي تقرير مراقب الحسابات ربع السنوي وإحالته إلى جهة الاختصاص للرد على الملحوظات   .2
دارة بالنسبة للمخالفات الظاهرة . ورفع الأمر إلى مجلس الإ   –إن وجدت    –وتصحيح الأخطاء  

متابعة تأمين احتياجات الجمعية، من المواد والأجهزة الطبية بالحصول على أفضل العروض،   .3
من ناحية الجودة والسعر وسرعة التوريد والصيانة عن طريق إدارة المشتريات . 

 ا . اعتماد صرف السلف المستديمة أو المؤقتة مع تحديد البنود التي تصرف عليه  .4
العمليات   .5 جميع  عن  الإيصالات  واستخراج  ومصروفاتها  الجمعية  موارد  على  الإشراف 

واستلامها . 
 الإشراف على إيداع أموال الجمعية في الحسابات البنكية المخصصة لها .  .6
الإشراف على قيد جميع الإيرادات والمصروفات تباعا في السجلات الخاصة بها .  .7
 مالية ورفعه لمجلس الإدارة . إعداد تقرير سنوي عن الشؤون ال  .8
 المشاركة في إعداد الموازنة التقديرية السنوية للجمعية .  .9



عبدالله محمد عبدالله الشهري
0555761609

 التجارب المهنية
 ات الوظيفية / عسكري متقاعد ميكانيكا عامة الخبر
 / ة الوظيفة سنة 20فبر

 التعليم
المتوسطة الكفاءة

اللغات
العربية

ات المجتمعية الخبر
 لدى جمعية ساعد للبحث والانقاذ لمدة سنتين .  متطوع

هـ حتى الان25/11/1441لدى فريق دعم للبحث والانقاذ التطوعي من تاريخ   متطوع



         1-12ج  موذن 

2285تصريح رقم :      دعم   - للبحث والإنقاذ والإغاثة   السعودية   جمعية ال 

دعم  -للبحث والإنقاذ والإغاثة السعودية جمعية للنموذج سياسة تعارض المصالح 

عاملعضو   / وبصفتي   عبدالله محمد ال بهيش الشهري   / أنا   وأتعهد  أقر 

للبحث    السعودية   جمعية ال   بـ "  المصالح الخاصة  تعارض  سياسة  على  اطلعت  قد  بأنني 

 فيها وأتعهد بعدم  بما  وأقر وألتزم  أوافق  عليه  وبناء  "، دعم    - والإنقاذ والإغاثة 

 مستفيدا   أو غير مباشرة  مباشرة  بطريقة  شخصية  أرباح  أو  مكاسب  أي  على  الحصول 

أو قائد أو شاغل منصب في    الجمعية  في  موظف  أو  إدارة  مجلس  كعضو  من موقعي 

 استخدام وبعدم  في فرع/مكتب او احمل اسم وشعار الجمعية رسميا    هيكل إداري 

أو بيانات أو معلومات خاصة بها     مواردها أو  أصولها  الجمعية أو  تخص  معلومات  أي 

.  لأي منفعة أخرى  استغلالها  أو  لأغراضي الشخصية أو أقاربي أو أصدقائي 

عضو عامل   :لمنصبا       عبدالله محمد ال بهيش الشهري   الاسم : 

.هـ1/7/1447 :التاريخ ...... .............. : التوقيع



1-12ج  موذن 

2285تصريح رقم :      دعم   - للبحث والإنقاذ والإغاثة   السعودية   جمعية ال 

(: نموذج إفصاح مصلحة 1ملحق )

هل تملك أيَّ مصلحة  مالية  في أيِّ جمعية أو مؤسسة ربحية تتعامل مع الجمعية؟ 
)      ( نعم       
 )      ( لا       

أو   جمعية  أيِّ  في  مالية   أيَّ مصلحة   عائلتك  أفراد  فردٍ من  أيُّ  يملك  ربحية  هل  مؤسسة 
تتعامل مع الجمعية؟ 

)      ( نعم       
 )      ( لا       

في حالة الإجابة بنعم على أي من الأسئلة السابقة، فإنه يجب عليك الإفصاح عن التفاصيل 
الخاصة بتملك أيِّ عمل تجاري أو وجود مصلحة مالية في أيِّ أعمال تجارية من قبلك أو من 

 أفراد عائلتك. قبل أيٍّ من 

تاريخ الإصدار الميلاديتاريخ الإصدار الهجري 

اسم  
 النشاط 

نوع  
 النشاط 

 المدينة 
رقم السجل  

أو رخصة  
 العمل 

 السنة  الشهر  اليوم  السنة  الشهر  اليوم 
هل حصلت على  

موافقة  
 الجمعية؟ 

هل ترتبط  
الشركة بعلاقة  

عمل مع  
 الجمعية؟ 

المصلحة المالية  
الإجمالية

 )%(



1-12ج  موذن 

2285تصريح رقم :      دعم   - للبحث والإنقاذ والإغاثة   السعودية   جمعية ال 

هل تتقلد منصب ا مثل: منصب عضو في مجلس إدارة أو لجنة أو أي جهة أخرى أو تشارك  
في أعمال أو أنشطة أو لديك عضوية لدى أيِّ جهة أخرى غير الجمعية؟ 

نعم )      (
 )      ( لا

هل يتقلد أي من أفراد أسرتك )الوالدان/الزوجة/الزوجات/الزوج/الأبناء والبنات( منصب ا مثل 
: منصب عضو في مجلس إدارة أو لجنة أو أي جهة أخرى أو يشارك في أعمال أو أنشطة  

أو لديه عضوية في أيِّ جهة أخرى غير الجمعية؟ 
)      ( نعم

 ( لا    )  

ى أي من الأسئلة السابقة، فإنه يجب عليك الإفصاح عن التفاصيل في حالة الإجابة بنعم عل
الجمعية،  شركاء  )مع  خارجية  أعمال  أيِّ  في  المشاركة  أو   / و  منصب  أي  بشغل  الخاصة 

 الحكومة أو القطاع الخاص( من قبلك أو من قبل أيٍّ من أفراد عائلتك. 

اسم  
الجهة

نوع  
الجهة

المدينة
هل ترتبط الجهة 
بعلاقة عمل مع  

 الجمعية؟ 

هل حصلت  
على موافقة  

الجمعية؟ 

صاحب 
المنصب

المنصب
هل تتحصل على  

مكاسب مالية نظير  
توليك هذا المنصب؟



                                                                                                                                                                                              1-12ج  موذن 

 2285تصريح رقم :                                                                          دعم   - للبحث والإنقاذ والإغاثة   السعودية   جمعية ال 

هل قدمت لك أو لأي أحد من أفراد عائلتك هدية أو أكثر من جهة خارج الجمعية ولها 
 قبلتها أم لم تقبلها؟ صلة حالية أو مستقبلية بالجمعية سواء 

 )      ( نعم
 ( لا  )    

 
في حالة الإجابة بنعم على السؤال السابق، فإنه يجب عليك الإفصاح عن تفاصيل الهدية  

 عند قبولها من قبلك أو من قبل أيٍّ من أفراد عائلتك. 
 
 

 
 
 
 

المعلومات أعلاه مُحدثة وصحيحة ومتماشية مع سياسة   أنا جميع  الموقع أدناه  أنا  أقر 
 .  تعارض المصالح المعتمدة من الجمعية

 

 عضو عامل   :لمنصبا       عبدالله محمد ال بهيش الشهري   الاسم : 

 

 ه ـ1447/ 7/ 1  :التاريخ         .................... : التوقيع

 تاريخ الإصدار الميلادي تاريخ الإصدار الهجري
اسم مقدم  

 الهدية 
 السنة  الشهر  اليوم  السنة  الشهر  اليوم  الجهة

 هل
 قبلت الهدية؟

هل ترتبط الجهة بعلاقة  
 عمل مع الجمعية؟

نوع  
 الهدية 

قيمة الهدية  
 تقديريا  

            



نموذج معلومات المؤهلين لمناصب قيادية جهة أهلية

نموذج معلومات المؤهلين لمناصب قيادية جهة أهلية

اسم الجهة:
المعلومات الشخصية: أولًا:

ي عبدالله محمد ال بهيش الشهر  الاسم كاملً 
سعودي الجنسية 

1019877529رقم الهوية الوطنية 

إدارة في جمعية أهليةهل أنت عضوًا حاليًا في جمعية عمومية أو عضو مجلس  ثانيًا:
أو تعاونية أو مؤسسة أهلية أو لجنة تنمية اجتماعية أو أي جهة أخرى غير هادفة للربح

أخرى أو سبق أن شغلت مثل هذا المنصب سابقًا في احدى هذه الجهات؟ 
o نعم
o لا

في حال كانت الإجابة نعم أذكر التفاصيل في الجدول أدناه:
أسباب ترك المنصب  تاريخ النهاية  البداية تاريخ   المنصب  اسم الجهة 

Xأجب عن الأسئلة التالية بوضع علمة  ثالثا:

الإجابة الأسئلة م 
لا  نعم 

الأمانة والنزاهة والسمعة الحسنة:

أي   1 بارتكاب  عليك  حكم  وأن  سبق  أوهل  المملكة  داخل  سواء  جريمة 
X خارجها؟

2
هل سبق وأن وجه لك اللوم أو الاتهام في شأن جريمة جنائية , أو أدنت
بارتكاب جريمة جنائية أو سبق وأن خضعت لأي تحقيق جنائي أو إجراءات

تأديبية سواء داخل المملكة أو خارجها؟ 
X

3
الأمانة أو مخالفة الأنظمةهل سبق أن أدنت بأي جريمة مخلة بالشرف أو  

واللوائح والتعليمات سواء داخل المملكة أو خارجها سواء داخل المملكة
أو خارجها؟ 

X

هل سبق أن استقلت من وظيفة أو منصب أثناء خضوعك للتحقيق سواء 4
X داخل المملكة أو خارجها؟



 نموذج معلومات المؤهلين لمناصب قيادية جهة أهلية

 

 الإجابة  الأسئلة  م 
 لا  نعم 

 القدرة والكفاءة 

لأي جهة إشرافية حكومية أو خاصة أو جهة أخرى مماثلة أن هل سبق   1
 اعترضت على تعيينك كمدير؟ 

 X 

2 
هل سبق أن جردت من أهلية العمل كمدير أو جُردت من أهليتك للعمل  
بصفة إدارية أو نحيت من العمل كمدير أو العمل بصفة إدارية سواء داخل  

 المملكة أو خارجها؟ 

 
X 

3 
من   أي  ينقصك  والمهارات هل  العملية  والخبرة  العلمية  المؤهلت 

المنصب   في  بمهامك  للقيام  اللزمة  والمعرفة  والمهارات  والمعرفة 
 المقترح على أكمل وجه؟

 
X 

الوقت والجهد  4 بتوفير  التزاماتك  يؤثر سلبا على  هل هنالك ما يمكن أن 
 اللزم لتأدية دورك في المنصب المقترح بشكل فعال 

 X 
 الملءة المالية 

1 
هل سبق أن عجزت عن الوفاء بدين مستحق وواجب الدفع بموجب حكم 
داخل   سواء  مختصة  قضائية  لجنة  من  صادر  قرار  أو  محكمة  من  صادر 
ترتيب مصالحة أو تسوية مع  أبرمت أي  المملكة أو خارجها أو سبق ان 

 دائنيك؟

 
X 

 
 

 إقرار وتعهد: 
 

أنني قرأت   • العلقة  أقر بموجب هذا  جميع الأنظمة واللوائح والتعليمات ذات 
مخالفة   يعتبر  للوزارة  مضللة  أو  صحيحة  غير  معلومات  أي  تقديم  أن  وأعلم 

 تستوجب العقوبة بموجب أحكام الأنظمة واللوائح ذات العلقة. 
إجابات كاملة وصحيحة ودقيقة   • النموذج هي  إجاباتي على هذا  بأن  أيضا  أقر 

مات أخرى جوهرية وذات علقة لم اُفصِح عنها في  وأنه ليس هناك أي معلو 
 هذا النموذج.

من الجهات المختصة طلب استبعادي  لمركز  أتعهد بالاستقالة في حال ورد إلى ا •
من الدخول في الجمعية أو المؤسسة الأهلية سواء من ضمن المؤسسين أو  

 استبعادي في هذه لحالة. مركزأعضاء المجلس أو التنفيذيين، ويحق لل

 
 الشهري   عبدالله محمد ال بهيش  اسم الشخص المرشح 
 المشرف المالي  المنصب المرشح له 

  التوقيع 
 هـ  1/7/1447 التاريخ 

 





 ( دعمالجمعية السعودية للبحث والإنقاذ والإغاثة ) نموذج استمارة طلب ترشح لعضوية مجلس إدارة

البيانات 
الأساسية 
للعضو  
المرشح 

اسم العائلة  اسم الجد  اسم الأب  الاسم الأول 
القرني يحيى عبدالل يحيى 

تاريخ الميلاد بالهجري الجنس الجنسية 
ه ـ19/10/1394ذكرسعودي 

تاريخها نوع الهوية رقم الهوية 
ه ـ16/2/1410هوية وطنية 5137819201

المسمى الوظيفي جهة العمل المؤهل العلمي 
مدقق إجراءات الأحوال المدنية جامعي 

بيانات مكان 
الإقامة

سبت العلاية المدينة عسير المنطقة 
الشاطئ   38الشارع الشاطئ الحي 

67324الرمز البريدي 6238المبنى رقم 
1رقم الوحدة 2572الرقم الإضافي 

بيانات 
التواصل 

8853258550 رقم الجوال رقم الهاتف 
yahyaa1910@gmail.comالبريد الإلكتروني 

حسابات  
التواصل  

الاجتماعي  

yahya_alqarniiإكس "تويتر" 
فيس بوك

 حسابات تواصل اجتماعي أخرى 

بيانات 
العضوية 
والاشتراك 

تاريخ السداد  مقدار الاشتراك  تاريخ العضوي  رقم العضوية 

م 2026/ 30018/1م 226/5/2022

   ( دعم الجمعية السعودية للبحث والإنقاذ والإغاثة ) المكرم سعادة/ رئيس مجلس إدارة  
 السلام عليكم ورحمة الل وبركاته

.  ( رغبتي    )  ( عدم رغبتي في الترشح لعضوية مجلس إدارة الجمعية     أفيد سعادتكم بـ: )
التوقيعالتاريخ الاسم

ه ـ25/5/1447 يحيى عبدالل يحيى القرني 

لاستعمال  
لجنة  

الانتخابات 
ومصادقة  

رئيس 
مجلس  
الإدارة 

إن البيانات المذكورة أعلاه: )  ( صحيحة )  ( غير صحيحة، وبذلك فإن العضو: )  ( يحق له الترشح )  ( لا يحق له الترشح. 

عضو اللجنة عضو اللجنة رئيس اللجنة 
محمد عائض محمد القرني  الاسم مشبب مسفر مشبب الاحمري  الاسم الحصيني  أحمد عبدالل أحمدد.  الاسم

التوقيعالتوقيعالتوقيع

الختم التوقيعالاسم

سعد غارم بن عبدالخالق الكريمي



استمارة البرنامج الانتخابي لمرشح مجلس الإدارة 

معلومات مقدم الطلب  

 يحيى عبدالله يحيى القرني      :اسم المتقدم 

0558523588  رقم الجوال:  

yahyaa1910@gmail.com  البريد الالكتروني:  

الدرجات العلمية  
 التخصص  سنة التخرج  الجامعة  الدرجة العلمية 

ادارة مكتبات ومعلومات  هـ1418 جامعة الملك سعود  كالوريوس ب



 

 الخبرات الأكاديمية والإدارية 

 

 البرنامج الانتخابي 

 
 شروط عامة  

 
 الرجاء ارفاق السيرة الذاتية مع النموذج  •
 اتعهد بصحة كل ما ورد في هذا النموذج              •

 
 توقيع المرشح:                                                                             

 
 
 

 الفترة  الجهة )جامعة/قطاع خاص(  المنصب الإداري 

 22/5/2001 – 1/3/1998 الشركة البريطانية للطيران والفضاء  مساعد مدير مشتريات  

 2003/ 14/8 – 1/7/2001 شركة لوسنت تكنولوجيا الامريكية )سيمنس(   منسق مواقع 

 6/3/2008 –  4/1/2004 السعودية   الجوية تموين الخطوط مشرف إداري  

 8/12/2011  – 9/3/2008 شركة الموارد التجارية  مدير تدريب 

 حتى تاريخه  – 11/5/2013 الأحوال المدنية   الشؤون الإدارية والمالية + إدارة الجنسية والتجنس  مدقق إجراءات  

 المشاركة في صناعة مبادرات للجمعية .  .˺
 تمثيل الجمعية في الملتقيات والندوات .  .˻
 المشاركة في تحسين جودة البيئة الداخلية للجمعية وتطوير العمل فيها .  .˼
 المشاركة في استقطاب التجار والداعمين للجمعية .  .˽
 السعي في تحقيق أوقاف للجمعية .  .˾
 تفعيل وتعزيز الشراكات مع القطاع الحكومي والخاص والغير ربحي .  .˿
 ة . تطوير البناء المؤسسي الداخلي للجمعية والقوى العامل  .̀
 ابتكار وتبنّي طرق حديثة تدعم التنمية المستدامة للجمعية .  .́











نموذج معلومات المؤهلين لمناصب قيادية جهة أهلية

نموذج معلومات المؤهلين لمناصب قيادية جهة أهلية

اسم الجهة:
المعلومات الشخصية: أولًا:

يحيى عبدالله يحيى القرني  الاسم كاملً 
سعودي الجنسية 

1029187315رقم الهوية الوطنية 

إدارة في جمعية أهليةهل أنت عضوًا حاليًا في جمعية عمومية أو عضو مجلس  ثانيًا:
أو تعاونية أو مؤسسة أهلية أو لجنة تنمية اجتماعية أو أي جهة أخرى غير هادفة للربح

أخرى أو سبق أن شغلت مثل هذا المنصب سابقًا في احدى هذه الجهات؟ 
o نعم
o لا

في حال كانت الإجابة نعم أذكر التفاصيل في الجدول أدناه:
أسباب ترك المنصب  تاريخ النهاية  البداية تاريخ   المنصب  اسم الجهة 

Xأجب عن الأسئلة التالية بوضع علمة  ثالثا:

الإجابة الأسئلة م 
لا  نعم 

الأمانة والنزاهة والسمعة الحسنة:

أي   1 بارتكاب  عليك  حكم  وأن  سبق  أوهل  المملكة  داخل  سواء  جريمة 
X خارجها؟

2
هل سبق وأن وجه لك اللوم أو الاتهام في شأن جريمة جنائية , أو أدنت
بارتكاب جريمة جنائية أو سبق وأن خضعت لأي تحقيق جنائي أو إجراءات

تأديبية سواء داخل المملكة أو خارجها؟ 
X

3
الأمانة أو مخالفة الأنظمةهل سبق أن أدنت بأي جريمة مخلة بالشرف أو  

واللوائح والتعليمات سواء داخل المملكة أو خارجها سواء داخل المملكة
أو خارجها؟ 

X

هل سبق أن استقلت من وظيفة أو منصب أثناء خضوعك للتحقيق سواء 4
X داخل المملكة أو خارجها؟

الإجابة الأسئلة م 



نموذج معلومات المؤهلين لمناصب قيادية جهة أهلية

لا  نعم 
القدرة والكفاءة 

لأي جهة إشرافية حكومية أو خاصة أو جهة أخرى مماثلة أنهل سبق   1
X اعترضت على تعيينك كمدير؟ 

2
هل سبق أن جردت من أهلية العمل كمدير أو جُردت من أهليتك للعمل
بصفة إدارية أو نحيت من العمل كمدير أو العمل بصفة إدارية سواء داخل

المملكة أو خارجها؟ 
X

3
من   أي  ينقصك  والمهاراتهل  العملية  والخبرة  العلمية  المؤهلت 

المنصب في  بمهامك  للقيام  اللزمة  والمعرفة  والمهارات  والمعرفة 
المقترح على أكمل وجه؟

X

الوقت والجهد 4 بتوفير  التزاماتك  يؤثر سلبا على  هل هنالك ما يمكن أن 
X اللزم لتأدية دورك في المنصب المقترح بشكل فعال 

الملءة المالية 

1
هل سبق أن عجزت عن الوفاء بدين مستحق وواجب الدفع بموجب حكم
داخل سواء  مختصة  قضائية  لجنة  من  صادر  قرار  أو  محكمة  من  صادر 
ترتيب مصالحة أو تسوية مع أبرمت أي  المملكة أو خارجها أو سبق ان 

دائنيك؟
X

إقرار وتعهد: 

أنني قرأت   • العلقةأقر بموجب هذا  جميع الأنظمة واللوائح والتعليمات ذات 
مخالفة يعتبر  للوزارة  مضللة  أو  صحيحة  غير  معلومات  أي  تقديم  أن  وأعلم 

تستوجب العقوبة بموجب أحكام الأنظمة واللوائح ذات العلقة. 
إجابات كاملة وصحيحة ودقيقة • النموذج هي  إجاباتي على هذا  بأن  أيضا  أقر 

مات أخرى جوهرية وذات علقة لم اُفصِح عنها فيوأنه ليس هناك أي معلو 
هذا النموذج.

من الجهات المختصة طلب استبعاديلمركز  أتعهد بالاستقالة في حال ورد إلى ا •
من الدخول في الجمعية أو المؤسسة الأهلية سواء من ضمن المؤسسين أو

استبعادي في هذه لحالة. مركزأعضاء المجلس أو التنفيذيين، ويحق لل

يحيى عبدالله يحيى القرني  اسم الشخص المرشح 
يس مجلس الإدارةنائب رئ المنصب المرشح له 

التوقيع 
هـ1/7/1447التاريخ 



إٮ,صال الٮ%حويل
Transfer Receipt

Date الٮ%اريخ
2026/01/18 - 11:12 PMalrajhi bank beneficiary !حى ٮ.د مصرف الراح$ لمسٮ2ڡ0

اصٮ.ل الٮ2حويل Transfer Detailsٮ2ڡ0

لغ SARAmount 600المٮ+

من
على سلٮ.مان محمد ال ٮ.حى! الشهرى
SA** **** **** **** **** 4427

Al Rajhi Bank

From

إلى
اذ معٮ.ة السعودٮ.ة للٮ$حث والاٮ0ڡ2 الح$
193000010006080911912

To

رض رىالع3 Purposeاح0

ات Remarkٮ2سدٮ.د عضويه رڡ2م3  وعضويه رڡ2م 2ملاحط6

Alrajhibank.com.sa

920 003 344




